Erster Bericht nach drei Monaten

von Thomas Maschler
Beit Uri, November 2000

3 Monate - ein Yameiner Zeit - schon so lange? Esist schon fast
erschreckend, wie schnell die Zeit hier vergeht. Obwohl hier in
Beit Uri selten etwas aufregendes passiert, sondern die Dingelang-
sam und kontinuierlich ablaufen, werde ich jeden Tag mit so viel
Neuem konfrontiert, dal3ich gar keine Zeit habe, mich zu langwei -
len oder dartiber nachzudenken, wielangeich schon hier bin. Den-
noch, Beit Uri ist eine Ruheoase, in der man - hdtte man nicht das
Internet - noch nicht einmal etwas von den Unruhen, die hier seit
Wochen stattfinden, mitbekommen wirde. Ich brauchte recht we-
nig Zeit, um michin Beit Uri einzugewohnen, zumal mir dasHeim
bereits bekannt war, daich ein Jahr zuvor bereitshier war, um mir
verschiedene Heime anzusehen. (Dasich mich damalsfir Beit Uri
entschieden habe, lag Uberwiegend an der friedlichen Atmosphére
und der guten Volontdrsgemeinschaft - auch wenn ich vor einem
Jahr nicht wissen konnte, ob diese in der folgenden Generation
wieder so gut sein wirde. Diese Kriterien hatte ich in den anderen
Heimen, darunter auch Kishorit, vermiest.) Die mir damals noch
recht unbekannte Arbeit fiel mir von Anfang an leicht und ichwas
Uberrascht, wie wenig sich meine - durch die sich zum Tell recht
heftig anhdrenden V ol ontérsberichte - beeinflulte Vorstellung mit
der tatsachlichen Arbeit Gberschnitten.

Zur Zeit meiner Ankunft waren hier Sommerferien, so
dal’ damals der Tagesablauf anders verlief. Sommerferien, das
heif3t hier, keine Workshops und keine Schule fur die Zu-
betreuenden, sondern statt dessen 6fters Ausfllige und ansonsten
Uberwiegend im-Heim-rumsitzen. Fir mich hatte das den Vor-
teil, dal3ich dadurch schnell mit den Membersin meinem Hause



vertraut wurde, da man viel zusammen war. Dennoch war ich
froh, als die Ferien vorbei waren und ich anfangen konnte, auch
in den Workshops zu arbeiten. Ich hatte mich schon bei meiner
Ankunft darum bemuht, in die Schreinerwerkstatt zu kommen,
da ich immer schon mit Holz arbeiten wollte. Zu diesem Zeit-
punkt war dort jedoch kein Platz frel. Es arbeiteten 2 Volontéare
dort, von denen einer, da er bald gehen wiirde, durch einen aus-
gebildeten Schreiner ersetzt werden sollte. Der andere war gera-
de ein Monat vor mir angekommen und hatte vor, dort zu blei-
ben. Nach den Sommerferien jedoch wurde ein Volontéarein der
Schule gebraucht und der zuletzt genannte wechselte dorthin, so
dasich seine Stelle Gbernehmen konnte. Zur gleichen Zeit sagte
jedoch der Schreiner ab, womit ich pl6tzlich alleine dastand, ohne
richtig zu wissen, was anzufangen, zumal ich bisher noch nicht
sehr viel Erfahrung mit Holzarbeit gesammelt hatte. Bis auf eine
kurze Einfuhrung von dem sich bereits im Aufbruch befinden-
den Volontére wuf3te ich eigentlich gar nichts.

Ich mul3te also etwas experimentieren und viel von mei-
ner freien Zeit opfern, umin dem Workshop zurecht zu kommen.
Es ging jedoch erstaunlich gut. Nach einem Monat bekam ich
schliefdlich Unterstiitzung von einer anderen Volontérin. Zudem
kommt einmal in der Woche eine israelische Schilerin in den
Workshop. In ihrem Kibbutz bekommen alle Schiiler einen Tag
schulfrei, um arbeiten zu gehen. Auch wurde uns versprochen,
dal? gelegentlich ein Schreiner reinschauen sollte, um unsin das
Handwerk néher einzuwei sen, von diesem habeich bisher jedoch
noch nichts mitbekommen... Dennoch die Arbeit lauft dort jetzt
reibungglosund sie bringt mir unheimlich Spal3. In dem Workshop
arbeiten wir mit 4 Membern, deren Behinderungen durchweg ver-
schieden sind. 2 der Membersleben in der ,, Unabhangigen Grup-
pe von Beit Uri*“ und kommen recht gut allein zurecht, was je-
doch nicht heif3en soll, dal3 man sie unbeaufsichtigt arbeiten las-
sen kann. Ein anderer ist blind, und braucht schon deswegen sehr



viel Aufmerksamkeit und der Letzte ist geistig zurtickgeblieben
(er ist 28, verhdlt sich jedoch wie ein 3 jahriger). Er ist der
Schwéchstein der Gruppe und manchmal frageich mich, ob er hier
wirklich gut aufgehoben ist. Aul3er zum Schleifen, zu dem man ihn
unentwegt auffordern muf3, und zu gelegentlichem Bohrenist erim
Workshop nicht in der Lage. Ich weil3 jedoch, daich mit ihm auch
im Hausarbeite (dazu spéter), dal3 er in anderen Bereichen durchaus
fahiger ist. Ich habe bereits versucht, dieses Problem mit der Heim-
leitung zu besprechen, hatte jedoch dabei eher das Gefiinl, dal3 ein
Austausch zu viel Stref3 hervorrufen wiirde, so dal3 man lieber nichts
davon hérenwollte. Ich sehedasganzejetzt dsHerausforderung fur
mich an und versuche, ihm etwas Neues beizubringen (im Moment
Néagel hammern), was dlerdings nur recht mihsam vorangeht. Im
Workshop fertigen wir recht vidle unterschiedliche Dinge. Von Hol z-
spielzeug, Uber Kiichenutensilien bishin zu geschnitzten Schiisseln
ist dlesdabel. Die Auswahl der Dinge, diewir herstellen wollen, ist
uns im Workshop selbst Uiberlassen, so dal3 wir auch recht viele el-
geneldeen einflief3en lassen kdnnen. Dabel i<t jedoch darauf zu ach-
ten, dal3 die Dinge zwar schdn und handfest aussehen, jedoch nicht
zu schwierig anzufertigen sind, dadie Members moglichst selbstan-
dig arbeiten sollten. Aufgaben, wie mit der Stichsige ségen, oder
L 6cher bohren, sind jedoch auf keinen Fall alleinevon den Membern
zu bewerkstelligen, da sie entweder nicht so gut sehen kénnen, oder
ihnen die dazu nétige Konzentration fehlt. Es mul3 dso immer je-
mand dabei sein, der ihre Hand fuihrt und fir siesieht. Ich denke, die
favoriserte Arbeit der Members ist das Herstellen von Schiisseln,
da sie den gesamten ,, Entstehungsprocess’, vom Holzklotz bis zur
fertigen Schuissdl, voll miterleben.

Alleine kénnen sie hier jedoch auch nur die grobe Arbeit
machen, spéter, bel der Feinarbeit, muf3 ihnen das Bildhauerei-
sen gefihrt werden. Die fertigen Sachen werden mehrmals im
Jahr auf einem Bazar, der immer in Hausern von Eltern stattfin-
det, verkauft. Auch hier werden die Members eingespannt. So-



weit sie sprechen kdnnen, kommen sie mit und kénnen den Kau-
fern etwas Uber unsere Arbeit erzahlen. Zudem bekommen sie
noch mit, dald ihre Arbeit auch von anderen Leuten auf3erhab
des Heimes wertgeschétzt wird.

Neben dem Workshop arbeite ich auch noch, wie auch
schon in meiner Anfangszeit, im 3. Haus. Hier arbeite ich Uber-
wiegend morgens vor den Workshops und mittags nach den
Workshops, nur gelegentlich auch nachmittags und am Abend.
In meinem Haus wohnen 14 Members (9 mannliche und 5 weib-
liche), dleim Alter zwischen 17 und 28. Auch hier sind die Be-
hinderungen recht unterschiedlich ausgepragt. Die Schwéachste
kann kaum alleine laufen und bekommt haufig mehrmalsam Tag
epileptische Anfdle, ein anderer ist lediglich lernbehindert und
kann ansich alles alleine machen. Die Anforderungen, die einem
hier gestellt werden, sind also recht unterschiedlich: Die Arbeit
mit einiger der Members beruht Uberwiegend auf K érperpflege,
wahrend bei anderen der soziale Kontakt mehr im Vordergrund
steht. Der Tagesablauf der Members ist sehr streng geregelt.
Morgens stehen sie gegen 6.00 Uhr auf und um 7.00 Uhr gibt es
Fruhsttick. Von 8.00 bis 12.00 finden fur die Erwachsenen die
Workshopsund fur die Kinder und Jugendlichen die Schul e statt.
AulRer dem Holzworkshop gibt es nhoch eine Weberel, eine Top-
ferel, einen Filz,- einen Kichen,- und einen Kerzenworkshop.
Zudem arbeiten noch einige Members im Garten oder in der
Wascherei. Danach gibt es Mittagessen und anschlief3end ist
Mittagspause bis 15.00 Uhr. Nachmittags gibt es gelegentlich
Programm vom Heim, ansonsten gehen wir Volontére oder die
Arbeiter mit ihnen auf dem Gelénde spazieren. Um 18.00 gibt es
Abendbrot und anschlief3end geht es ins Bett. Fur die fitteren
Members findet an manchen Abenden von 19.00 bis 20.00 ein
Treffen statt, bel denen sie zusammen Musik hdren oder Filme
sehen durfen. Sie dirfen auch bis 22.00 Uhr abends aufbleiben,
fur die anderen ist schon um 20.00 Uhr Schlafenszeit. Nur am



Wochenende (Freitag/Samstag) und an Felertagen weicht der
Tagesablauf vom Plan ab. Dann kdnnen die Members etwas |an-
ger schlafen und es finden keine Workshops oder Schule statt.
Freitag wird das Haus grindlich geputzt und der Sabbatabend
gefeiert und am Samstag finden haufig léngere Spaziergénge au-
Rerhalb des Heimes statt.

Mein Arbeitstag fangt fir gewohnlich immer um 6.00 Uhr
morgensan. Zu dieser Zeit sind ein Teil der Members schon lan-
ge wach und bereits von der Nachtwache geduscht und angezo-
gen worden. Ich wecke also nur die tdbrigen Members auf der
Herrenseite und sorge dafUr, dal3 sie sich anziehen und ihnen die
Zahne geputzt werden. Einer von ihnen ist Bettnasser und muf3
daher morgens geduscht werden. Anziehen kénnen sich, mit ei-
nigen Ausnahmen, alle aleine oder sie benétigen nur wenig Hil-
fe, wie zum Beispiel die Hosenkndpfe zumachen oder Schuhe
zubinden. Ich denke, dal? ein Grofdteil der Members auch durch-
aus zu mehr in der Lage ware, wirde man kontinuierlich versu-
chen, ihnen bestimmte Dinge beizubringen. Dies ist jedoch das
Hauptproblem in Beit Uri, dal3 ja auch bereits in den Berichten
meiner Vorganger beschrieben wurde. Ein Grofdteil der Arbeiter,
die Volontére eingeschlossen, hat keine richtige Ausbildung im
heilpadagogischen Bereich. Viele Arbeiter, Gberwiegend Russen,
haben einen héher qualifizierten Beruf erlernt, dasie aber keinen
andere Job hier in Israel gefunden haben, sind sie nun hier und
dementsprechend unmotiviert. Esist haufig einfacher, gelegent-
lich den Members die Windeln zu wechseln, a's sie andauernd
auf die Toilette zu schleifen, damit sie sich nicht in die Hose
machen; so kommt es, daf3 viele noch im Erwachsenenalter Win-
deln tragen, obwohl sie ansich in der Lage waren zu begreifen,
wie man auf die Toilette geht.

Welterhin besteht das Problem, dal3 wohl nicht genug Geld
fUr professionelle Therapie da ist, so dal? einige, die durchaus
clever sind, jedoch z.B. Sprachprobleme haben, nicht richtig ge-



fordert werden und sie somit nicht in der Lage sind, sich richtig
auszudricken, obwohl das Bediirfnis daist. Andere sind furcht-
bar ungelenkig, so dal? jeder Handgriff fUr sie sehr mihsam ist.
Vor kurzem wurden wir vom israglischen Sozial ministerium tber
unsere Rechte und Pflichten gegentiber den Membern unterrich-
tet, und wir wurden aufgeklart, wie wir mit den Behinderten in
Extremsituationen umgehen sollen und dirfen. Dies geschah je-
doch nur auf Grund desfehlerhaften Verhalten eines Arbeitersin
Beit Uri. Das Thema ansich wurde sonst vom Heim nie selber
angesprochen, so dal3 wie uns recht schnell hétten strafbar ma-
chen kénnen, ohne es zu wissen. Der Mangel an kompetenten
Arbeitskréften hier im Heim |83t sich durchaus spiren, eswirde
jedoch ein falsches Bild entstehen, wenn ich mich noch weiter
dartber auslassen wirde. Ich winsche mir lediglich, dal3wir Vo-
lontére von der Heimleitung mehr Gber die Probleme der einzel-
nen Behinderten unterrichtet wirden, so dal3 wir auf bestimmte
Verhaltenswel sen besser reagieren konnen. Zurick zur Arbeit.

DieMahlzeiten nehmenwir allezusammen ein. Die Tisch-
manieren der meisten Members lassen haufig zu wiinschen Ub-
rig, so dal3 ihnen of Einhalt geboten werden muf3. Einige stehen
wahrend der Mahlzeiten auf, andere stehlen Essen von anderen
Tellern oder wollen mit den Fingern essen. Auch hier ist eswie-
der ganz vom Engagement des Einzelnen abhangig, wieviel er
den Members versucht beizubringen, bzw. Wieviel er die
Members sel bstandig handeln 1813t und Aufgaben, wiez.B. Essen-
holen oder aufgeben, verteilt. Arbeite ich auch am Nachmittag,
so geht eserst gegen 16.00 Uhr wieder wirklich richtig los. Nach
der Teatime wird an einigen Tagen vom Heim Programm wie
z.B. Musikstunde, Eurythmie (die habe ich bisher jedoch noch
nie mitbekommen) oder Turnen angeboten. Recht haufig passiert
jedoch gar nichts.



3.

Die meiste I nitiative kommt dann meist von uns Volontéren. Wir
gehen héaufig raus spazieren oder setzen uns auf die Wiese und
machen Musik, malen oder spielen Spiele. Ansich bin ich froh,
gelegentlich auch Nachmittags arbeiten zu kdnnen, daich so mehr
von den Membern in meinem Haus mitbekomme al's das morgend-
liche Zahneputzen, aber ich finde die Nachmittagsgestal tung recht
schwierig, daes all zu schnell darauf hinaudauft, dal$ man doch
nur irgendwo rumhangt und die Members nicht richtig ausgel astet
sind. Am Abend, wenn die Members ins Bett gebracht werden,
wiederholt sich die Prozedur vom morgen, nur in umgekehrter
Reihenfolge. Die Frihaufsteher werden nicht geduscht sondern
ihnen werden nur die Zéhne geputzt und sie ziehen ihre Schlafan-
zlige an, die Ubrigen werden auch gewaschen. Beim Duschen stel-
leich mir immer die Frage, wieweitichdie Membersallesalleine
machen lassen kann, da sie haufig nicht sehr grindlich vorgehen
und so einige Stellen nicht richtig sauber werden. Bei mir im Haus
ist bisher noch kein Problem aufgetreten, ich weil3 jedoch von an-
deren Hausern, dal3 dort die mei sten Members Hautausschldge und
Ekzeme an schlecht zuganglichen Stellen haben.

Gelegentlich wird der strenge Tagesablauf auch durch
Ausfluge aufgelockert. Auf die Abwechslung freuen sich dann
nicht nur die Volontare. Haufig bekommt man bereits Tage vor-
her von den Membern zu héren, wie sehr sie wegen des kom-
menden Ausfluges aufgeregt sind... Neben den Heimausfltigen
haben wir Volontére jedoch genug Zeit, selbst das Land zu er-
kunden. Die 40-Stundenwochewird (zumindest in meinem Haus)
meistens elngehalten und man hat abwechselnd 1 oder Tage die
Woche frei. z.Z. sind hier 18 Volontére und Volontérinnen (3
davon aus Danemark der Rest aus Deutschland). Man findet also
auf jeden Fall immer jjemanden, der gleichzeitig mit einem frel
hat und etwas mit einem unternehmen madchte. Der nahe gelege-



ne Golan bietet sich mit seinen ,,Nachals* (Flul3télern), perfekt
zum Wandern an und an Sehenswrdigkeiten gibt es in Isragl
schon fast zu viel. Auch die Grol3stadte, Jerusalem und Tel-Aviv
sind von hier ausrecht leicht zu erreichen, so dal3 man auch gele-
gentlich eine Nacht dort verbringen kann.

Nach 3 Monaten kann ich sagen, dal3 ich mich hier voll-
stéandig zu Hause fuhle. Die V olontérsgemeinschaft funktioniert
reilbungsios und trotz des engen Raumes, auf dem wie zusam-
men wohnen, findet man immer noch genug Platz fir sich allein.
Auch finde ich es im Gegensatz zu einigen anderen hier Uber-
haupt nicht von Nachteil, dal3 wir so nah zu den Membern woh-
nen. Zwar kommen o6fters einige Members in unseren
Wohnbereich, um etwas Ef3bares (und sei es aus der Mlltonne)
Zu stibitzen, oder um sich mehr oder weniger mit uns zu unter-
halten, aber nach meiner Auffassung bestimmt gerade das nahe
Beisammensein von Membern und Volontéren die spezielle At-
mosphére hier, die mir schon vor einem Jahr aufgefallen war.
Die Wohnverhdtnisse der Volontére sind recht gut. Lediglich
die Verteilung des K lichendienstes in unserer gemeinsamen K -
che klappt nicht immer, so dal3 es dort haufig etwas ranzig ist...
Ich hatte bereits am Anfang etwas Gliick und konnte mit 2 ande-
ren VVolontéren in ein gerdumiges Apartment ziehen, dal3 eigent-
lich fUr die Frauen-unabhéngigengruppe vorgesehen war. Diese
hatte jedoch nicht funktioniert und mufite deswegen wieder auf-
gel 6st werden, so dal3 die Wohnung leer stand und von Volonté-
ren bezogen werden konnte. Ich teile mir dort jetzt ein Zimmer
mit einem anderen. Wir haben zwar nur recht geringen
Gestaltungsspielraum (fallsdie Gruppe wieder neu gegrindet wird
soll wieder alles so sein wie vorher), aber dennoch haben wir
unser Zimmer recht gut hergerichtet und uns dort in alter
Volontérstradition selbst ein Hochbett gebaut.

Beit Uri und die Members sind ein Teil von mir gewor-
den und jedesmal, wenn ich von einem Ausflug zurtick komme,



freue ich mich, alle meine Schitzlinge wieder zu sehen. Auch
klappt es mit der Sprache immer besser. Anfangs war ich mit
meinem Hebraisch nur langsam vorangekommen, da ich nach
der Arbeit kaum noch aufnahmeféhig gewesen war, wegen all
den neuen Eindriicken. Jetzt geht es aber immer besser voran,
und ich freue mich dartiber, mehr als nur einzelne Wortbrocken
zu verstehen sowie mittlerweilein vollstandigen Séatzen sprechen
zu kbnnen.

Ich bereue es auf keinen Fall, dal3ich hier her gekommen
bin und kann nur hoffen, dal? mdglichst viele ebenfalls diese
Chance fir sich nutzen werden. Auch denke Ich, dal3 das Leben
hier ein guter Ubergang zwischen dem zu Hause und dem alleine
wohnen ist, da man zwar viele Dinge selbst organisieren mul,
einiges jedoch noch von der Heimgemeinschaft getragen wird.



